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Ekonomi under kontroll

Fakta om ekonomin i Vastra Gotalandsregionen

Fakta om ekonomin

Of6randrad skattesats
2015 (11,13 kr). Dock
gors en ny prévning under
hdsten for en ekonomi i
balans.

Fortsatt restriktiv
beddmning vid anvandning
av eget kapital.

Lanssjukhusen far 103
miljoner kronor extra.

Halso- och
sjukvardsnamnderna far
500 miljoner kronor extra
under planperioden.

Forbattringsomraden

Minskat utnyttjande av
bemanningsféretag.

Minskning av
felbehandlingar och
vardrelaterade skador.

Fortsatt arbete med
benchmarking och
jamforelser.

Fortsatt krav pa mer
effektiv administration och
mindre krangel.

Fortsatt fokus pa att
forbattra tillgangligheten
och korta vantetiderna.

Aktivt forebyggande arbete
for att oka friskfaktorer.

Okad effektivitet och
produktivitet.

Effektiv, modern och
anvandarvanlig IT/IS

Ekonomi och verksamhet i
balans.

Investeringsramar
2015 3 600 mnkr
2016 3 200 mnkr

2017 3 600 mnkr

socialdemokraterna.se/vastsverige

mp.se/vg
vastragotaland.vansterpartiet.se

Mandatperiodens sista budget

Regionens overgripande finansiella inriktning dr att uppnd en stabil ekonomi som
kinnetecknas av langsiktighet och hallbarhet. God ekonomisk hushallning innebar
att regionen ska ha en ekonomisk styrka som ger handlingsutrymme f6r framtiden.

Budgetens huvudpunkter
Hilso- och sjukvirdsnimnderna fir 500 miljoner mer under planperioden.

Effektiviseringskravet for hilso- och sjukvérden sinks frin 0,5 procent till 0 procent
under planperioden. Akutsjukhusen undantas frin effektiviseringskrav. Ovriga
nimnder bidrar med 1 procent i effektiviseringskrav varje ar.

Satsningen pé bild- och interventionscentrum pa Sahlgrenska fullféljs enligt
planering 2015. Detta kostar 48 miljoner kronor.

Ungdomar fir avgiftsfri tandvard till och med aret de fyller 25 till en kostnad av 20
miljoner kronor.

Under planperioden satsas 15 miljoner kronor pa kompetensutveckling for
underskoterskor och 45 miljoner kronor pa betald utbildning for sjukskéterksor
som vill bli specialistsjukskédterskor.

Ytterligare 50 miljoner kronor satsas pé jimstillda [6ner ar 2015.

2 miljoner kronor satsas pa forstirkt klimatarbete i Vistra Gotaland ar 2015.

Tillskott + upprakning - effektivisering
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Att utveckla en region

Fakta om forslagen for regional utveckling i Vastra Goétalandsregionen

Satsningar

30 miljoner kronor till Sociala
investeringsfonder.

30 miljoner kronor
for utveckling
avNaturbruksgymnasierna.

3 miljoner kronor vardera

for GéteborgsOperan och
Goteborgs Symfoniker i syfte
att behalla den konstnarliga
kvaliteten.

2 miljoner kronor for att
sakra verksamheten hos
Film i Vast.

275 miljoner kronor
for maluppfyllelse i
Trafikforsorjnings-
programmet.

Uppdrag

Kollektivtrafiknamnden
ska starka samarbetet
med kommunerna
kring kollektivtrafik
som en strategisk

samhallsbyggnadsfraga.

Miljondmnden ska goéra fler
klimatéverenskommelser
med kommunerna.

Kulturndmnden ska soka
former for vidgat deltagande
med hjalp av digitala och
interaktiva I6sningar samt
sociala medier.

"En resa mot hallbarhet

i ekologisk, social och
ekonomisk mening tar tid. Vi
maste ta ett steg i taget men
hela tiden ha blicken féast pa
malet. Vi har ingen tid att
férlora”

Birgitta Losman

socialdemokraterna.se/vastsverige
mp.se/vg
vastragotaland.vansterpartiet.se

30 miljoner kronor satsas ar 2015 och 2016 pa utveckling av naturbruksgymnasier.
Vistra Gotalandsregionens arbete med regionutveckling sker férutom i sjukvarden
ocksa i regionutvecklingsnimnden, kulturnimnden, miljénimnden och
kollektivtrafiknimnden. Kommittéerna for rittighetsfragor och folkhilsa har ett
overgripande ansvar for att vara framgiangar ska komma alla till del.

Kollektivtrafikens fortsatta utveckling

I Trafikforsorjningsprogrammet finns bland annat mélsittningen om férdubblat
resande med kollektivtrafiken, ett mél som alla partier i regionfullmikrige stillt sig
bakom. Det ir en viktig fraga for savil klimatet och mélet om ett fossilfritt Vistra
Gotaland 2030 som for 6kad jamstilldhet och bittre pendlingsméjligheter som gor
att man i allt hogre utstrickning kan bo dar man vill och jobba dir man vill.

Grona jobb, trafik- och energiomstillning

Regionutvecklingsnimnden ska arbeta for héllbar utveckling med utgangspunke i
det nyligen antagna strategidokumentet VG 2020. Starkt fokus fortsitter ocksa att
ligga pa att fa fler unga i jobb och att p bred front anvinda de medel som avsatts
i de sociala investeringsfonderna. Tillsammans med miljonimnden ska malen i
handlingsprogrammen fér grona niringar och livsmedel, héllbara transporter och
hallbar energi genomféras. Allt for att klara de omstéllnings- och miljomal som
finns bade f6r verksamheterna och territoriet Vistra Gétaland.

Antal resor
(utfall justerat for stamplingsbenagenhet)

— Utfall
Mal Trafikforsorjningsprogram 2012-2106
===« Mal Férdubbling 2006-2025
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Sjukvard efter behov

Fakta om forslaget till sjukvardspolitik i Vastra Gotalandsregionen

Satsningar

Sjukvarden kommer att
fa drygt 3 miljarder kronor
mer ar 2017 jamfort med
2014.

Effektiviseringskravet for
akutsjukhusen tas bort.

Lakarna far betald
specialistutbildning och
Vastra Gotalandsregionen
har sett till att det ocksa
ska galla sjukskoterskor.
Det finns ingen anledning
att specialistlakare

ska fa utbildningen

betald men inte
specialistsjukskoterskor.

Den avgiftsfria tandvarden
fér ungdomar byggs

ut. Fran och med 2015
kommer ungdomar har
ratt till avgiftsfri tandvard
till och med aret man fyller
25 ar.

Reformen med insatser

avseende jamstallda I6ner
fortsatter under 2015 med
ytterligare 50 miljoner
kronor.

Bild- och
interventionscentrum far
48 miljoner kronor 2015.

socialdemokraterna.se/vastsverige

mp.se/vg
vastragotaland.vansterpartiet.se

Langsiktig satsning pa virdens medarbetare

Medarbetarna ir den viktigaste resursen i hilso- och sjukvirden och ska ges

ritt forutsittningar for att kunna agera professionellt. Genom att ge betald
specialistutbildning for sjukskoterskor och underskéterskor och fortsatt satsa pa
jamstillda loner ges personalen goda och rittvisa majligheter att gora sitt jobb pé bista
sitt. Arbetstiden ska nyttjas effektivt, den administrativa bérdan inom varden ska ldttas
sd att den patientnira tiden 6kar. Bemanningen inom virden ska anpassas utifran

patienternas behov.

Planerade
antal sjukskéterskor i betald specialistutbildning
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Siffrorna bygger pa halvfartsutbildning som pabdrjas pa héstterminen.

Vi ska bli bist i landet

Vi har bestimt oss. 2025 ska regionen
erbjuda landets bista hilso- och sjukvérd.

Vi pabérjar nu arbetet med att lata ritt
sjukhus gora ritt saker for att fa 6kad
kvalitet och bittre vardresultat. Sillanvard
koncentreras till sjukhus som ir bist pa
denna viard medan vird man behéver ofta
ska finnas nira.

Den medicintekniska utvecklingen

gar fort framat. Vi satsar stort pa
uppbyggnad av hégteknologisk diagnostik
och behandling. Patienter med cancer
kommer genom vart samarbete med
ovriga landsting kunna erbjudas effektiv

protonbehandling vid Skandionkliniken.

Vi sikrar sjukhusvarden
Vi ger en halv miljard extra till hilso- och

sjukvirden under de kommande tre dren
for att ge sjukhusen forutsittningar att ge
god viérd till invanarna.

Akutsjukhusen ir satta under hért tryck
med ett 6kande inflode av patienter.

Vi ger akutsjukhusen 6kat ekonomiskt
utrymme genom att de undantas fran
de krav pa effektivisering som ligger pa
ovriga verksamheter.




