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Ekonomi under kontroll
Fakta om ekonomin i Västra Götalandsregionen

Mandatperiodens sista budget

Regionens övergripande finansiella inriktning är att uppnå en stabil ekonomi som 
kännetecknas av långsiktighet och hållbarhet. God ekonomisk hushållning innebär 
att regionen ska ha en ekonomisk styrka som ger handlingsutrymme för framtiden. 

Budgetens huvudpunkter

Hälso- och sjukvårdsnämnderna får 500 miljoner mer under planperioden.

Effektiviseringskravet för hälso- och sjukvården sänks från 0,5 procent till 0 procent 
under planperioden. Akutsjukhusen undantas från effektiviseringskrav. Övriga 
nämnder bidrar med 1 procent i effektiviseringskrav varje år. 

Satsningen på bild- och interventionscentrum på Sahlgrenska fullföljs enligt 
planering 2015. Detta kostar 48 miljoner kronor.

Ungdomar får avgiftsfri tandvård till och med året de fyller 25 till en kostnad av 20 
miljoner kronor.

Under planperioden satsas 15 miljoner kronor på kompetensutveckling för 
undersköterskor och 45 miljoner kronor på betald utbildning för sjuksköterksor 
som vill bli specialistsjuksköterskor.

Ytterligare 50 miljoner kronor satsas på jämställda löner år 2015.

2 miljoner kronor satsas på förstärkt klimatarbete i Västra Götaland år 2015.

Fakta om ekonomin

Oförändrad skattesats 
2015 (11,13 kr). Dock 
görs en ny prövning under 
hösten för en ekonomi i 
balans.

Fortsatt restriktiv 
bedömning vid användning 
av eget kapital.

Länssjukhusen får 103 
miljoner kronor extra.

Hälso- och 
sjukvårdsnämnderna får 
500 miljoner kronor extra 
under planperioden.

Förbättringsområden

Minskat utnyttjande av 
bemanningsföretag.

Minskning av 
felbehandlingar och 
vårdrelaterade skador.

Fortsatt arbete med 
benchmarking och 
jämförelser.

Fortsatt krav på mer 
effektiv administration och 
mindre krångel.

Fortsatt fokus på att 
förbättra tillgängligheten 
och korta väntetiderna.

Aktivt förebyggande arbete 
för att öka friskfaktorer.

Ökad effektivitet och 
produktivitet.

Effektiv, modern och 
användarvänlig IT/IS

Ekonomi och verksamhet i 
balans.

Investeringsramar

2015	 3 600 mnkr

2016	 3 200 mnkr

2017	 3 600 mnkr

Tillskott + uppräkning - effektivisering 
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Satsningar

30 miljoner kronor till Sociala 
investeringsfonder.

30 miljoner kronor 
för utveckling  
avNaturbruksgymnasierna.

3 miljoner kronor vardera 
för GöteborgsOperan och 
Göteborgs Symfoniker i syfte 
att behålla den konstnärliga 
kvaliteten.

2 miljoner kronor för att 
säkra verksamheten hos 
Film i Väst.

275 miljoner kronor 
för måluppfyllelse i 
Trafikförsörjnings-
programmet.

Uppdrag

Kollektivtrafiknämnden 
ska stärka samarbetet 
med kommunerna 
kring kollektivtrafik 
som en strategisk 
samhällsbyggnadsfråga.

Miljönämnden ska göra fler 
klimatöverenskommelser 
med kommunerna.

Kulturnämnden ska söka 
former för vidgat deltagande 
med hjälp av digitala och 
interaktiva lösningar samt 
sociala medier.

”En resa mot hållbarhet 
i ekologisk, social och 
ekonomisk mening tar tid. Vi 
måste ta ett steg i taget men 
hela tiden ha blicken fäst på 
målet. Vi har ingen tid att 
förlora”

Birgitta Losman

Västra Götalandsregionen - Förslag till budget 2015

Att utveckla en region
Fakta om förslagen för regional utveckling i Västra Götalandsregionen

30 miljoner kronor satsas år 2015 och 2016 på utveckling av naturbruksgymnasier.
Västra Götalandsregionens arbete med regionutveckling sker förutom i sjukvården 
också i regionutvecklingsnämnden, kulturnämnden, miljönämnden och 
kollektivtrafiknämnden. Kommittéerna för rättighetsfrågor och folkhälsa har ett 
övergripande ansvar för att våra framgångar ska komma alla till del.

Kollektivtrafikens fortsatta utveckling

I Trafikförsörjningsprogrammet finns bland annat målsättningen om fördubblat 
resande med kollektivtrafiken, ett mål som alla partier i regionfullmäktige ställt sig 
bakom. Det är en viktig fråga för såväl klimatet och målet om ett fossilfritt Västra 
Götaland 2030 som för ökad jämställdhet och bättre pendlingsmöjligheter som gör 
att man i allt högre utsträckning kan bo där man vill och jobba där man vill.

Gröna jobb, trafik- och energiomställning

Regionutvecklingsnämnden ska arbeta för hållbar utveckling med utgångspunkt i 
det nyligen antagna strategidokumentet VG 2020. Starkt fokus fortsätter också att 
ligga på att få fler unga i jobb och att på bred front använda de medel som avsatts 
i de sociala investeringsfonderna. Tillsammans med miljönämnden ska målen i 
handlingsprogrammen för gröna näringar och livsmedel, hållbara transporter och 
hållbar energi genomföras.  Allt för att klara de omställnings- och miljömål som 
finns både för verksamheterna och territoriet Västra Götaland.
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Satsningar

Sjukvården kommer att 
få drygt 3 miljarder kronor 
mer år 2017 jämfört med 
2014.

Effektiviseringskravet för 
akutsjukhusen tas bort. 

Läkarna får betald 
specialistutbildning och 
Västra Götalandsregionen 
har sett till att det också 
ska gälla sjuksköterskor. 
Det finns ingen anledning 
att specialistläkare 
ska få utbildningen 
betald men inte 
specialistsjuksköterskor.

Den avgiftsfria tandvården 
för ungdomar byggs 
ut. Från och med 2015 
kommer ungdomar har 
rätt till avgiftsfri tandvård 
till och med året man fyller 
25 år. 

Reformen med insatser 
avseende jämställda löner 
fortsätter under 2015 med 
ytterligare 50 miljoner 
kronor.

Bild- och 
interventionscentrum får 
48 miljoner kronor 2015.

Sjukvård efter behov
Fakta om förslaget till sjukvårdspolitik i Västra Götalandsregionen

Långsiktig satsning på vårdens medarbetare

Medarbetarna är den viktigaste resursen i hälso- och sjukvården och ska ges 
rätt förutsättningar för att kunna agera professionellt. Genom att ge betald 
specialistutbildning för sjuksköterskor och undersköterskor och fortsatt satsa på 
jämställda löner ges personalen goda och rättvisa möjligheter att göra sitt jobb på bästa 
sätt. Arbetstiden ska nyttjas effektivt, den administrativa bördan inom vården ska lättas 
så att den patientnära tiden ökar. Bemanningen inom vården ska anpassas utifrån 
patienternas behov. 

Vi ska bli bäst i landet

Vi har bestämt oss. 2025 ska regionen 
erbjuda landets bästa hälso- och sjukvård. 

Vi påbörjar nu arbetet med att låta rätt 
sjukhus göra rätt saker för att få ökad 
kvalitet och bättre vårdresultat. Sällanvård 
koncentreras till sjukhus som är bäst på 
denna vård medan vård man behöver ofta 
ska finnas nära. 

Den medicintekniska utvecklingen 
går fort framåt. Vi satsar stort på 
uppbyggnad av högteknologisk diagnostik 
och behandling. Patienter med cancer 
kommer genom vårt samarbete med 
övriga landsting kunna erbjudas effektiv 
protonbehandling vid Skandionkliniken.

Vi säkrar sjukhusvården

Vi ger en halv miljard extra till hälso- och 
sjukvården under de kommande tre åren 
för att ge sjukhusen förutsättningar att ge 
god vård till invånarna. 

Akutsjukhusen är satta under hårt tryck 
med ett ökande inflöde av patienter. 
Vi ger akutsjukhusen ökat ekonomiskt 
utrymme genom att de undantas från 
de krav på effektivisering som ligger på 
övriga verksamheter. 
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Planerade 
antal sjuksköterskor i betald specialistutbildning

Siffrorna bygger på halvfartsutbildning som påbörjas på höstterminen.


